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ACTA No. 01_Feb 09 2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion de apertura de proceso en el componente Bilingliismo vigencia 2023

CIUDAD Y FECHA: _

REUNION PRESENCIAL Cali, Jueves, 09 de Febrero| HORAINICION Lopa FIN: 5:03 pm
3:10 pm

2023

LUGAR Y/O ENLACE: Laboratorio de Bilingtismo CEAI -VALLE

CEAI (Taller 29)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Reunir al equipo de bilinguismo para dar bienvenida al equipo e informar de temas
varios relacionados con la gestion de las actividades de cada una de las modalidades
de bilinguismo (titulada presencial y virtual, Complementaria presencial y virtual)

Desarrollo de la reunion:

Se da inicio a la reunién a las 3:10 pm con modificacion de dltimo minuto a la hora
acordada por evento de fuerza mayor.

Se da espacio para que cada uno de los asistentes ala reunién manifieste sus condiciones
de salud y estado en general y si presenta novedades con relacion a su inicio de las
actividades SENA.

Complementaria Virtual:

Se informa que las bolsas corporativas para la atencion de los grupos de complementaria
virtual ya estan proximas a abrir. Para la vigencia se contara con el apoyo de dos tutores
de formacion.

Como novedad, los cursos cambian de nombre, ahora se conoceran como English Does
Work y contaran con una duracion de 48 horas. Los contenidos de los cursos han sido
compartidos por el lider de equipo con los tutores e instructores para que los conozcamos
con mas detalle. Las metas del centro propuestas para esta modalidad se mantienen
como inicialmente se plantearon.

El lider de equipo informa que una vez estén listos los enlaces de inscripcion, se apoye
registrando en los cursos a los aprendices de las demas modalidades, e interesados en
los cursos; asi mismo, solicita el apoyo de todos los instructores para compartir esta
informacioén para tener el mayor alcance posible de los cursos.

Complementaria presencial

Para la modalidad de complementaria, el lider de equipo solicita realizar el contacto
oportuno para tener listos los elementos para dar inicio lo mas pronto posible con los
cursos de complementaria; esto, haciendo uso de las bases de datos ya existentes y
compartidas con los instructores que lideran este proceso. Asi mismo, solicita a los
instructores mantener un registro organizado, claroy actualizado en los espacios creados
para ello en el SharePoint de ONEDRIVE creado para realizar la gestion de los cursos.
El instructor Adolfo del equipo de complementaria informa que tiene un recurso de
proyeccion de cursos listo, el cual compartira con el lider lo mas pronto posible.

El lider de equipo le informa al equipo de complementaria que mientras se dé inicio a las




fichas se debe preparar el alistamiento de los cursos como tal: verificar el estado de los
potenciales aprendices en el portal SOFIA, recoleccion de documentacion y demas
gestiones necesarias para el inicio optimo de los cursos. Esta actividad se debera
desarrollar a partir de los dias previos a la apertura de las fichas.

Titulada Virtual

Para esta modalidad se informa que el horario del instructor a cargo ya esta listo y
completo en el portal SAF, se solicita al instructor hacer una nueva revision de las matrices
y los resultados de aprendizaje por si existe alguna novedad, en caso de haberla
reportarla lo mas pronto posible para subsanar.

Igualmente, se le solicita al instructor a cargo de la modalidad revisar el estado de las
fichas de vigencias anteriores para verificar que todos los resultados de juicios y demas
estén correctamente gestionados y subidos. En caso de encontrar novedades reportar
formalmente y hacer seguimiento para dar gestion.

Titulada Presencial

Para la modalidad el lider de equipo recuerda que ya se compartié con todo el equipo los
espacios virtuales en SharePoint. En este espacio se encuentran todos los elementos y
documentacién para dar gestion al desarrollo de las actividades. Se les solicita a los
instructores dar un uso adecuado y pertinente a los insumos compartidos sin eliminarlos
o alterarlos.

Nuevamente el lider de equipo recuerda a los instructores dar correcta gestion a las
solicitudes de otras instancias, coordinaciones, apoyo a la formacioén profesional u otras.
No dejar casos abiertos o sin concluir. Manejar la formalidad en cada uno de los casos y
compartir dicho seguimiento y gestion a los agentes relacionados con estos y con las
evidencias pertinentes asociadas. Asi mismo, el lider de equipo insiste en ser veraz y
honesto en la informacion compartida y presentada para no dejar espacio de malas
interpretaciones o se ponga en duda la calidad del equipo ejecutor.

Se les recuerda a los instructores del equipo que inicien con anticipacion algunas de las
actividades extras diferentes a la formacion, como lo son el evento pospuesto en la
vigencia anterior de Bootcamp Yanaconas o la semana institucional de los idiomas.

Se da por concluida la reunién a las 5:03 pm

CONCLUSIONES

Se cubren todos los puntos propuestos en la agenda. La informacion compartida con el equipo de

bilingtiismo fue claramente transmitida.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

Se establece un mayor compromiso en cuanto a la|Todo el equipo
formalidad y veracidad de la informacién compartida conjejecutor

todos los agentes involucrados en las actividades de
formacién y administrativas.

Complementaria presencial compartira archivo de|Instructores de
proyecciéndefichas a abrir a partir de las gestiones hechas|complementaria
frente a las diferentes instituciones interesadas en los|presencial

CUrsos.

Durante toda la vigencia
de las actividades SENA

10 de febrero de 2023
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De acuerdo conlLaley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizarla seguridady proteccion de
los datos personales que se encuentran almacenados en estedocumento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
solicita la siguiente clasificacién dela informacioén:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA |:| PRIVADO[ | SEMIPRIVADOI:I

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

SENSIBLE

ALEJANDRO FLOREZ

JAVIER ANDRES MURNOZ (virtual)
HERLING ASPRILLA (virtual)
MAGGIE CAROLINA RAFET
ROSA CHAMORRO

JOSE YELA

DANIEL ESPITIA

VALENTINA ISAACS

CARLOS ANDRES GAMEZ
ADOLFO LEON GUEVARA

JUAN CARLOS SAAVEDRA VERA
ANEXO: asistencia fisica de la reunion

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)Nota:

GD-F-007 VO3




